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Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1.
Oznaczenia i definicje uzyte w niniejszym regulaminie:
1) PFP - Polska Federacja Petanque — Zwigzek Sportowy;
2) Regulamin — Regulamin Kolegium Sedziéw PFP;
3) Zarzad — Zarzad PFP;
4) Klub - czlonek zwyczajny PFP;
5) Kolegium — Kolegium Sedziéw PFP;
6) Przewodniczacy — Przewodniczgcy Kolegium Sedziéw PFP;
7) Czilonek Kolegium — cztonek Kolegium Sedziéw PFP;
8) Licencja Sedziowska — licencja sedziowska wydana przez PFP;
9) Sedzia — osoba posiadajgca licencje sedziowskag PFP;
10) Zawodnik — osoba posiadajgca licencje zawodniczg PFP.

§2.

1. Kolegium jest komisjg PFP, powotang do kierowania sprawami sedziowskimi w PFP.

2. Kolegium dziala na podstawie Statutu PFP, niniejszego Regulaminu, regulaminéw
obowigzujacych wewnatrz PFP, uchwat Zarzadu PFP oraz prawa Rzeczypospolite]
Polskiej.

§ 3.

1. Kolegium dziata na rzecz upowszechniania znajomosci przepiséw sportowych petanque.

2. Kolegium kieruje biezaca praca sedziow wewnatrz PFP.

3. Kolegium reprezentuje sedziéw wobec wiadz PFP.

§ 4.

Do kompetenciji i zakresu dziatania Kolegium Sedziéw nalezy:

1) opracowywanie ogolnych przepiséw dotyczacych sedziéw oraz przepiséw sportowych;

2) aktualizacja przepiséw sportowych;

3) ustalanie jednolitej interpretacji obowigzujacych przepiséw i regulamindéw sportowych;

4) gromadzenie wnioskéw, uwag i propozycji dotyczacych przepiséw sportowych;

5) rozpowszechnianie tresci przepisow dotyczacych sedziéw oraz przepisow sportowych;

6) dokonywanie obsady sedziowskiej imprez znajdujacych sie w kalendarzu PFP;

7) prowadzenie ewidencji sedzidw;

8) planowanie i zarzadzanie funduszami Kolegium zgodnie z politykg finansowag PFP;

9) starania o jak najlepsze warunki petnienia funkcji sedziego;

10) dokonywanie okresowej oceny sedziéw i weryfikacja uprawnien; nadawanie i cofanie
uprawnienh sedziowskich PFP;

11) dokonywanie oceny i analizy poziomu sedziowania oraz opracowanie Wwnioskow
zmierzajgcych do podniesienia poziomu sedziowania,

12) organizowanie i prowadzenie naboru i szkolenia sedziéw;

13) prowadzenie kursow sedziowskich na roznych poziomach zaawansowania oraz szkolen
aktualizujgcych zaréwno dla sedziéw, jak i czionkow Klubow;

14) opracowywanie programéw i materiatbw szkoleniowych na potrzeby kursow
sedziowskich;

15) organizacja i przeprowadzenie wyborow skiadu Kolegium;



16) wymiana doswiadczeh z innymi krajami i miedzynarodowymi organizacjami sedziowskimi

w zakresie szkolenia sedziéw, prowadzona w porozumieniu z Zarzadem;

17) inne sprawy zwigzane z dziatalnoscig sedziowska;
18) weryfikowanie i zatwierdzanie rekordow.

Rozdziat Il. Sktad Kolegium

N

wn

§ 5.
Kolegium sklada sie z 5-9 czlonkéw, w tym: Przewodniczacego, zastepcy
Przewodniczacego oraz sekretarza.
Przewodniczacego, zastepce Przewodniczacego oraz sekretarza Kolegium wybierajg
spomiedzy siebie cztionkowie Kolegium, na pierwszym posiedzeniu Kolegium.

§ 6.
Kadencja Kolegium trwa dwa lata. Wyjatki od tej reguty opisuje niniejszy Regulamin.
Kadencja Kolegium moze zosta¢ skrocona. Przypadki skrocenia kadencji Kolegium
opisuje niniejszy Regulamin.
Walne Zgromadzenie Czlonkdéw PFP moze skréci¢ kadencje Kolegium.
Kadencja Kolegium konczy sie z dniem powotania nowego skfadu Kolegium.

§7.
Czlonkiem Kolegium moze zosta¢ osoba:
1) pelnoletnia;
2) bedaca sedzia.
Czlonkiem Kolegium nie moze by¢ osoba, ktdra jest zawodnikiem z zawieszong w trybie
dyscyplinarnym licencjg zawodnicza.
Czionkiem Kolegium nie moze by¢ osoba, ktéra aktualnie wchodzi w sktad Zarzadu.
Czlonkiem Kolegium nie moze by¢ osoba, ktora aktualnie wchodzi w sklad Komisji
Rewizyjnej PFP.

§ 8.
Czlonkowie Kolegium wybierani sg w drodze demokratycznych wyboréw organizowanych
przez ustepujace Kolegium. Wyjatki od tej zasady opisuje niniejszy Regulamin.
Prawo wyboru cztionkéw Kolegium majg wszyscy sedziowie.
Wybory cztonkéw Kolegium przeprowadza ustepujace Kolegium w taki sposéb, by ich
wyniki znane byly nie pdzniej niz 30 dni po terminie Kongresu Sprawozdawczo-
Wyborczego Delegatéw PFP.
Wyniki wyboréw cztonkéw Kolegium oraz wynikajacy z nich skiad Kolegium
przedstawiane sg do zatwierdzenia Zarzadowi. Zarzad zatwierdza wyniki wyborow
cztonkow Kolegium i powotuje wybrany sktad Kolegium, stosowng uchwalg na
najblizszym posiedzeniu.
Wybory cztonkéw Kolegium przeprowadzane sg na podstawie Regulaminu Wyborow
Czlonkow Kolegium Sedzidow.

§9.
Jezeli nie jest mozliwe przeprowadzenie wyborow cztonkéw Kolegium lub wybory nie
zostang przeprowadzone w sposOb opisany w 8§ 8 lub kadencja Kolegium zostanie
skrécona, sktad Kolegium wybierany jest przez Zarzad w terminie do 21 dni od terminu
okreslonego w 8§ 8 ust. 3 lub od daty skrécenia kadencji Kolegium.
Kadencja Kolegium powotanego przez Zarzad zgodnie z zapisami w 8 9 ust. 1 trwa do
najblizszego Kongresu Sprawozdawczo-Wyborczego Delegatow.

§ 10.
Czionkostwo w Kolegium wygasa w momencie:
1) uptywu lub skrocenia kadencji Kolegium;



2) zlozenia rezygnaciji przez cztionka Kolegium;

3) utraty przez cztonka Kolegium licencji sedziego;

4) utraty przez cztonka Kolegium licencji zawodniczej w trybie dyscyplinarnym;

5) Smierci cztonka Kolegium.

Rezygnacja z czlonkostwa w Kolegium nastepuje poprzez ziozenie pisemnego
oswiadczenia na rece Przewodniczgcego. W takim wypadku Przewodniczacy ma
obowigzek przedtozy¢ informacje o rezygnacji cztonka Kolegium Zarzgdowi.

8§ 11.
Czlonkowie Kolegium sg zobowigzani do:
1) brania udziatu w pracach Kolegium;
2) wykonywania przydzielonych im zadan w ramach prac Kolegium;
3) statego podnoszenia swojej wiedzy w zakresie wszelkich przepisow obowigzujgcych
w PFP.
Czlonkowie Kolegium pracujg w ramach Kolegium spolecznie, bez pobierania
wynagrodzenia za swoja prace.

§12.
W przypadku wygasniecia cztonkostwa w Kolegium z powodu przyczyn okreslonych w
§ 10 ust. 1 pkt 2-5, uzupetnienie skiadu Kolegium moze nastgpi¢ w drodze kooptacji o
osobe, ktéra w ostatnich wyborach uzyskata kolejng najwieksza liczbe gtoséw, przy czym
liczba tych os6b nie moze przekraczaé¢ 1/2 skladu Kolegium. Zmiany te zatwierdzane sg
stosowng uchwatg Zarzadu. W przypadku, jezeli Kolegium zostalo powotane przez
Zarzad, to Zarzad uzupenia sktad Kolegium na mocy stosownej uchwaty.
W przypadku, gdy nie jest mozliwe zastosowanie zapisOw zawartych w § 12 ust. 1,
kadencja Kolegium ulega skroceniu.
W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji Kolegium wygasnie cztonkostwo sekretarza
Kolegium lub zastepcy Przewodniczacego, Kolegium wybiera sposréd siebie osobe do
petnienia tej funkcji na najblizszym posiedzeniu.
W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji Kolegium wygasnie czionkostwo
Przewodniczacego, jego funkcje przejmuje dotychczasowy zastepca Przewodniczgcego
lub, w razie jego braku, sekretarz Kolegium. Kolegium na najblizszym posiedzeniu
wybiera spomiedzy siebie osobe do pelnienia funkcji zastepcy Przewodniczgcego lub
zastepcy Przewodniczacego i sekretarza Kolegium.

Rozdziat 1ll. Organizacja pracy Kolegium
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§ 13.
Kolegium obraduje na posiedzeniach Kolegium.
Posiedzenia Kolegium odbywajg w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz cztery razy w
roku.
Posiedzenia Kolegium mogg odbywaé sie za posrednictwem komunikatorow
internetowych i innych dostepnych form komunikaciji.
Posiedzenia Kolegium sg zwotywane przez Przewodniczacego. Czionkowie Kolegium
informowani sg 0 miejscu, terminie i formie posiedzenia Kolegium nie p6zniej niz na 7 dni
przed jego terminem.
W posiedzeniach Kolegium mogag bra¢ udziat zaproszeni goscie, jednak wytacznie z
glosem doradczym.
Posiedzenia Kolegium prowadzi Przewodniczacy lub z jego upowaznienia inny cztonek
Kolegium.
Porzadek obrad posiedzenia Kolegium ustala Przewodniczacy w porozumieniu z
cztonkami Kolegium. Porzadek obrad moze byé przez Kolegium zmieniony albo
uzupetniony w wyniku gtosowania przed przystgpieniem do obrad.
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Z obrad posiedzenia Kolegium sporzadza sie protokét, do ktérego zalgcza sie dokumenty
bedace wynikiem obrad. Protokét podpisuje przewodniczacy danego posiedzenia
Kolegium i protokolant.

Protokoly z posiedzen Kolegium przechowywane sag przez Przewodniczgcego i sg
dostepne dla cztonkéw Zarzadu oraz dla organdéw kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.

§ 14.
Kolegium podejmuje na swych posiedzenia decyzje w formie: uchwal, opinii,
komunikatow oraz instrukcji, a takze wnioskéw kierowanych do wiladz i organéw PFP.
Decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy czionkow Kolegium. W przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczacego.
Decyzje podejmowane podczas posiedzen Kolegium sg odczytywane wszystkim
obecnym oraz podpisywane przez Przewodniczacego lub innego czionka Kolegium
dziatajgcego w jego zastepstwie i protokolanta.
Przy podejmowaniu decyzji Kolegium moze zasiega¢ opinii osOb trzecich, a takze
korzysta¢ z dokumentéw, jakie uzna za niezbedne do podjecia okreslonej decyzji.
Dlatego tez Kolegium ma prawo zazgda¢ od Klubow, Sedziéw, Zawodnikéw i organow
PFP sprawozdan, wyjasnien i dokumentéw zwigzanych z przeprowadzeniem zawodow, a
szczegOlnie wszelkiej dokumentacji dotyczacej przestrzegania przepiséw i regulaminow.

§ 15.
Dziatalnoscig Kolegium kieruje Przewodniczacy.
Jezeli Przewodniczacy z przyczyn losowych nie jest w stanie kierowa¢ dziatalnoscig
Kolegium, zastepuje go zastepca Przewodniczacego, a pod jego nieobecnos¢ sekretarz.

§ 16.

Do zadan i kompetencji Przewodniczacego nalezy:

1) kierowanie pracami Kolegium;

2) reprezentowanie Kolegium;

3) przewodniczenie posiedzeniom Kolegium lub udzielanie upowaznienia innym
cztonkom Kolegium do prowadzenia posiedzenia;

4) ustalanie, w porozumieniu z pozostatymi czionkami kolegium, tematyki, terminu i
miejsca posiedzeh Kolegium;

5) zapraszanie gosci ha posiedzenia Kolegium;

6) opracowywanie rocznych planéw pracy;

7) opracowywanie sprawozdan z pracy Kolegium;

8) dysponowanie glosem decydujgcym w sprawach nierozstrzygnietych w
wewnetrznych gtosowaniach Kolegium;

9) podpisywanie w imieniu Kolegium uchwat, opinii, komunikatow oraz wnioskéw
podjetych przez Kolegium, a takze protokotéw z posiedzen.

Do zadan i kompetencji zastepcy Przewodniczgcego nalezy:

1) zastepowanie Przewodniczacego na jego prosbe lub pod jego nieobecnosé.

Do zadan i kompetencji sekretarza Kolegium nalezy:

1) przygotowywanie komunikatéw sedziowskich Kolegium;

2) prowadzenie ewidencji sedzidw;

3) wystawianie licencji sedziowskich;

4) wspotorganizowanie egzamindéw na sedziéw;

5) przyjmowanie i biezgca analiza sprawozdan sedziéw;

6) przyjmowanie wnioskow kierowanych do Kolegium.

§ 17.

Wydatki finansowe zwigzane z dziatalnoscig Kolegium pokrywane sg z funduszy:
1) PFP na podstawie rocznego preliminarza zatwierdzonego przez Zarzad;
2) innych zrédet finansowania zgodnych ze statutem PFP.



Rozdziat IV. Postanowienia ko ncowe

§18.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzad.
Prawo interpretaciji Regulaminu przystuguje Zarzadowi.
Dopuszcza sie przekazywanie dokumentacji i zawiadomien, o ktérych mowa w
niniejszym Regulaminie, drogg elektroniczng (np. skan, fax, mail).
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Regulamin zatwierdzony przez Zarzad PFP Uchwatg nr 05/2013 z dnia 13.02.2013r. wchodzi
w zycie z dniem zatwierdzenia.



